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1. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA
Nombre de la empresa: MYR Mantenimiento y jardineria SAS
NIT: 901.737.852
Direccion: Calle 8 # 8-27
Ciudad y departamento: Cajica Cundinamarca
Actividad econdmica (CIIU): 8110- Actividades combinadas de apoyo a instalaciones
Numero de trabajadores: 12 Trabajadores
Nivel de riesgo ARL: Il

La empresa MYR Mantenimiento y Jardineria SAS se ubica en la calle 8 # 8-27 en Cajica
Cundinamarca, que a suvez se encuentra rodeado por:

e Costado Frontal: Calle 9

e (Costado lateralizquierdo sur: Carrera9
e Costado lateral derecho: Carrera 7

e (Costado posterior: Calle 7

La empresa mencionada cuenta con estructuras en concreto. El flujo de personas vy
vehiculos es bajo.

2. OBIJETIVO DEL PLAN
Establecer los lineamientos para prevenir y actuar ante situaciones de emergencia que
puedan afectar la integridad de los trabajadores o los bienes de la empresa, en el lugar de
almacenamiento de equipos y herramientas.

3. ALCANCEY RESPONSABLES
Este plan aplica exclusivamente al espacio fisico destinado al almacenamiento de
maquinaria, herramientas e insumos pertenecientes a MYR Mantenimiento y Jardineria
S.A.S, dado que esta es la Unica sede de la empresa. En los lugares donde se prestan los
servicios de mantenimiento y jardineria, la empresa se acoge a los planes de emergencia
establecidos por cada una de las instalaciones contratantes.
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4. IDENTIFICACION DE AMENAZAS Y VULNERABILIDADES

Amenaza

Causa probable

Consecuencias posibles

Incendio

Presencia de combustibles
(gasolina), maquinaria
caliente o fallas eléctricas

Quemaduras, pérdida de
equipos, propagacion del

fuego

Cortocircuito

Sobrecarga o mal estado de
cables

Incendio, dafio eléctrico,
riesgo de descarga eléctrica

Caidas a nivel

Desorden, superficies
humedas o irregulares

Lesiones
musculoesqueléticas

Picaduras/mordeduras

Presencia de roedores o
insectos

Reacciones alérgicas,
enfermedades

Robo o ingreso forzado

Falta de cerramiento
adecuado

Pérdida de activos, dafo a la

propiedad

Sismo

Evento natural de origen
sismico

Caida de objetos,

atrapamiento, danos fisicos

5. ORGANIZACION PARA EMERGENCIAS

Dado que el area es de uso restringido y con acceso de pocos trabajadores, se asigna un
responsable de emergencia:

o Nombre: José Rengifo Huertas
o Cargo: Representante legal
e Funciones:

o

O
O
O

Activar protocolo ante emergencias.

Coordinar evacuacion y comunicacion con servicios externos.

Usar el extintor o brindar primeros auxilios si es seguro.
Reportar el evento a la ARL y autoridades competentes.
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6. PROCEDIMIENTOS DE RESPUESTA A EMERGENCIAS

6.1 Procedimiento en caso de incendio

e Apagar fuentes eléctricas si es seguro.
e Usar extintor (si el fuego es incipiente).
e Alertarabomberos al 119.

e Evacuar al punto seguro externo.

e Reportarelincidente a la ARL.

6.2 Procedimiento en caso de cortocircuito

e Notocar cables nifuentes de energia.
e Desconectar la energia general si es posible.
e Reportar a un electricista certificado.

6.3 Procedimiento en caidas a nivel

e Brindar primeros auxilios si hay lesiones.
o Contactar ala EPS si es necesario.

e Investigar la causa (desorden, humedad).
¢ Implementar medida correctiva.

6.4 Procedimiento para picaduras/mordeduras

e |dentificar el tipo de animal.

e Lavarydesinfectar la herida.

o Contactar centro de salud.

e Evaluar medidas de control bioldgico (fumigacion, sellado)

6.5 Procedimiento para robo o ingreso forzado

¢ No confrontar al intruso.

o Contactarinmediatamente a la Policia Nacional.

e Registrar pérdidas.

e Evaluary mejorar el sistema de cerramiento o seguridad.

6.6 Procedimiento para sismo

o Protegerse alejandose de objetos que puedan caer.
e Evacuar al punto de encuentro si la estructura lo permite.
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e Realizarinspeccion visual antes de ingresar nuevamente.

7. RECURSOS DISPONIBLES PARA LA RESPUESTA

Elemento Ubicacion Frecuencia
de revision
Extintor Entrada del espacio de Cada6
multipropdsito almacenamiento meses
Botiquin de primeros Cajade Mensual
auxilios herramientas/estanteria
Senalizacion de Pared junto a la salida Revision
evacuacion semestral
Linterna de Estanteria o caja Cada3
emergencia meses
Lista de teléfonos de Mural o cartel visible Revisién
emergencia trimestral
Procedimiento Mural o cartel visible Revisién
escrito, como actuar semestral
en caso de
emergencia

8. RESPONSABLES
e Responsable general del plan: Gerente General o designado del SG-SST.

9. PLAN DE ACCION Y SIMULACROS
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Actividad Frecuencia Responsable
Simulacro de evacuacion por 1vezalafio Responsable del SG
incendio SST
Simulacro de evacuacion por sismo 1vezalafio Responsable del SG
SST
Verificacién de recursos de Trimestral Responsable del SG
emergencia SST
Capacitacion basica (uso de extintor | Anual ARL o entidad
y botiquin) externa
Actualizacion del plan de Anual o cuando haya Responsable del SG
emergencias cambios SST

10. INDICADORES Y MEJORA CONTINUA

Indicador Meta Frecuencia de
medicion

Porcentaje de simulacros realizados vs 100% Anual

planeados

% de inspecciones de recursos completadas 100% Trimestral

Numero de incidentes reportados 0 Trimestral

Tiempo de evacuacién en simulacros <2 En cada simulacro

minutos
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11. NUMERO DE TELEFONO EN CASO DE EMERGENCIA

Entidad / Contacto Numero Telefénico
Linea Nacional de Emergencias 123/6018644592
Bomberos 119

Policia Nacional 112

Cruz Roja Colombiana 132/60181520938
ARL Positiva 018000 051 1414
Clinica Chia 6019156979
Clinica de la sabana 6018617777
Responsables del SG-SST

Gerente General 3219051067




